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Séminaire MFJ “La formation sur le terrain : encadrement,

mentorat et tutorat”

Les 11 et 12 avril 2017
Berlin, Académie judiciaire- Allemagne

Les objectifs du séminaire

e Obtenir une vision générale sur comment assurer une formation axée sur le résultat au
21eme siécle ;

e Echanger I’expertise sur les bonnes pratiques au sein du REFJ ;

e Etendre la connaissance sur les moyens de développement de 1’habilite d’apprentissage
personnelle a travers le mentorat, la supervision, I’encadrement et les groupes de co-
vision groups

e Pratiques bases sur les feedbacks vidéo pour une meilleure performance ;

e Familiariser avec le E-coaching (E-encadrement);

e Considérer le développement d’enjeux network-wise.

11 avril 2017
9.00-9.15

9.15-10.30

10.30-11.00
11.00- 12.00

12.00-13.15

13.15-14.15
14.15-15.30
15.30- 15.45
15.45-17.00

Session d’ouverture : bienvenue et ouverture du séminaire.

L’art de I’apprentissage dans le cadre du 21°™ siécle : une formation
axée sur le résultat; Mme Rosa Jansen

Pause-café

Etat des lieux — la formation sur le terrain au sein du REFJ ; Mme Otilia
Pacurari

Développer I’habilite d’apprentissage personnelle dans le milieu
judiciaire apprendre a apprendre (mentorat, supervision, collegues,
groupes, encadrement, co-vision groups); Mme Arita Featherstone

Déjeuner
1°" Atelier : aspects pratiques en Pologne ; M Marek Szymanowski
Pause-café

2°M¢ Atelier : feedbacks vidéo comme instrument pour une meilleure
performance a la cour ; M Jon Hoyland



12 avril 2017
9.00- 10.15
10.15-10.45
10.45-12.30

12.30-13.00

3°M¢ Atelier : le pouvoir de I’E-Coaching; Mme Angela Morsink
Pause-café

Chemins vers une meilleure performance professionnelle et bénéfices
institutionnels a travers la formation sur le terrain, méthodologies et
pratiques ; Mme Otilia Pacurari

Cl6ture des travaux
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